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Yunbit RRHH
Talento y desarrollo



Solución integral y estratégica para la gestión del talento

En el dinámico entorno empresarial actual, el talento es el activo más valioso de su organización. Yunbit HR te ofrece un módulo de Talento y Desarrollo 

diseñado para optimizar cada etapa del ciclo de vida de sus empleados, desde la selección hasta el crecimiento profesional continuo.

Atender el desarrollo y talento en las organizaciones no es simplemente una función más del departamento de Recursos Humanos; es una imperativo 

estratégico que impacta directamente en la competitividad, la sostenibilidad y el éxito a largo plazo de cualquier empresa. En un entorno empresarial 

cada vez más volátil, incierto, complejo y ambiguo (VUCA), las organizaciones que invierten en su capital humano son las que prosperan.
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Agilice sus procesos de selección con 

herramientas integradas que le ayudan 

a identificar y atraer a los mejores 

candidatos.

Configure y realice evaluaciones 

de desempeño de manera sencilla, 

obteniendo datos precisos para la 

toma de decisiones y el fomento del 

desarrollo individual.

Facilite la planificación de carrera de 

sus empleados y la creación de planes 

de sucesión robustos, asegurando 

la continuidad del liderazgo y el 

crecimiento interno.

Optimización de la seleccción de 
personal

Evaluación del desempeño de forma 
efectiva

Diseño de planes de carrera y 
sucesión

Amplia funcionalidad

Yunbit RRHH - Talento y desarrollo ofrece una amplia gama de funcionalidades diseñadas para cubrir todas las necesidades de su empresa en 

relación al desarrollo de los equipos de trabajo:

Pilares que sustentan la solución de gestión del talento

Atracción Desarrollo Retención

ADQUISICIÓN

Este pilar se enfoca en la capacidad de la 

organización para identificar, atraer y 

seleccionar a los mejores profesionales 

que se ajusten no solo a los requisitos del 

puesto, sino también a la cultura y valores de 

la empresa.

Implica estrategias de Employer Branding 

(marca empleadora), reclutamiento innovador 

(uso de tecnología, redes sociales), procesos 

de selección rigurosos y una propuesta de 

valor atractiva para el empleado (salario, 

beneficios, cultura, oportunidades de 

crecimiento).

Es el punto de entrada del talento a la 

organización y es crucial para construir una 

base sólida.

CRECIMIENTO Y CAPACITACIÓN

Una vez que el talento está en la organización, 

este pilar se centra en nutrir y potenciar sus 

habilidades y competencias a lo largo de su 

trayectoria profesional.

Incluye programas de formación y 

capacitación (online, presencial, coaching, 

mentoring), planes de carrera y sucesión, 

evaluaciones de desempeño continuas con 

feedback constructivo, y oportunidades 

de aprendizaje experiencial (proyectos 

desafiantes, rotaciones).

El objetivo es asegurar que los empleados 

estén siempre actualizados, motivados 

y preparados para los desafíos futuros, 

contribuyendo al crecimiento individual y 

organizacional.

COMPROMISO Y FIDELIZACIÓN

Este pilar busca mantener a los empleados 

valiosos dentro de la organización, 

minimizando la rotación y fomentando un 

alto nivel de compromiso y lealtad.

Engloba aspectos como la creación de un 

ambiente de trabajo positivo y una cultura 

organizacional sólida, un liderazgo efectivo 

que inspire y empodere, programas de 

compensación y beneficios competitivos, 

reconocimiento, un equilibrio entre vida 

laboral y personal, y oportunidades de 

participación y pertenencia.

Es fundamental para proteger la inversión 

realizada en atracción y desarrollo, y para 

asegurar la continuidad del conocimiento y la 

experiencia en la empresa.
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Gestione programas de formación y 

desarrollo de habilidades, impulsando 

el crecimiento profesional y la retención 

del talento.

Toda la información relevante se 

propaga a través de las aplicaciones del 

sistema, permitiendo una visión 360º 

del talento.

Obtenga informes detallados para 

la toma de decisiones estratégicas, 

anticipando oportunidades y desafíos.

Promoción del desarrollo continuo, 
planes de formación

Acceso centralizado a la 
información

Generación de informes inteligentes

Beneficios para su organización

Reducción de costes operativos

Automatice tareas repetitivas y optimice procesos de RRHH, liberando recursos para iniciativas estratégicas.

Mejora en la satisfacción y retención de empleados 

Un enfoque proactivo en el desarrollo del talento y una comunicación interna efectiva contribuyen a un mayor compromiso y lealtad.

Impulso de la comunicación interna

El módulo facilita una comunicación bidireccional y eficiente, creando un ambiente de trabajo más colaborativo.

Flexibilidad y adaptabilidad

Yunbit HR es una solución altamente personalizable y se integra fácilmente con otras aplicaciones empresariales, adaptándose a las necesidades espe-

cíficas de su empresa.

Preparación para la transformación digital

Incluya la inteligencia artificial en la gestión del talento para el análisis de grandes volúmenes de datos y la automatización de tareas, posicionando a 

RRHH como un pilar estratégico en la era digital.

Obtenga toda la 

información que necesita 

en tiempo real; de todas las 

áreas y departamentos de la 

organización.

Soluciones de negocio 
100% conectadas

Procesos dinámicos, 
integrados y fiables

Trabajo remoto
sostenible

Desarrollo e innovación 
garantizados

Coordine un equipo de 

personas apoyadas por un 

software adaptado a su 

actividad y prioridades.

Trabaje desde cualquier 

lugar, con toda la 

información y de forma 

sobresaliente.

Disfrute de los beneficios 

de un software que 

evoluciona con el mercado 

y con las necesidades de su 

negocio.

Gestione su negocio de manera inteligente

Para más información Nuestras oficinas
Establezca contacto con un comercial a través de comercial@yunbit.es
Contacte con nosotros en www.yunbitsoftware.com/contacto.html
Solicite una demo en www.yunbitsoftware.com/solicitar-demo.html
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Integre en una única plataforma de soluciones en la nube todas las áreas, departamentos y procesos de negocio.


